Erfolgsgeschichte

woRrkfashion-com®

Media Markt ist eine Erfolgsgeschichte auch in
der Schweiz. Im Mérz 2007 wurde im Erlebnis-
Einkaufszentrum ,Sihl-City” eine weitere Ge-
schéftstelle eroffnet. Die Mitarbeitenden prasen-
tierten sich der Kundschaft erstmals im neuen
attraktiven Media Markt Outfit. Die anderen Nie-
derlassungen folgen in den nachsten Monaten.
Ziel des neuen Bekleidungskonzeptes ist es die
hohe Kompetenz der Mitarbeitenden zum Aus-
druck zu bringen und deren Engagement fur Ihren
Media Markt sichtbar zu machen. Das neue Be-
kleidungsprojekt wurde nach dem bewahrten
Stufenplan von workfashion.com zusammen mit
einer Arbeitsgruppe von uns und der Designerin
Erica Sollberger realisiert.

Bei der Wahl der einzelnen Bekleidungsteile wur-
de viel Wert auf Tragekomfort und Funktionalitat
gelegt. Die Mitarbeitenden schéatzen die neuen,
leichten Materialien und die einfache Pflege.

Die Kunden im Media Markt finden nun rasch eine
kompetente Beratung durch einen motivierten
Mitarbeitenden und so ist das Ziel fur alle Beteili-
gten erreicht.
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workfashion.com Studio Projekt

Fur die Entwicklung einer kundenspezifischen Corpo-
rate Fashion Kollektion ist der Kunde in engem Kontakt
mit den Mode Designern, mit denen wir zusammen ar-
beiten. In 6 Phasen erlebt und beeinflusst er, wie seine
eigene markentypische Kollektion entsteht.

Die Mitarbeitenden der verschiedenen
Geschaftsstellen beziehen die Bekleidungsteile
Uber die internetbasierte Bestell- und
Logistikplattform ,worfashion.net”. Die
Lieferung erfolgt ab dem Lager bei workfa-
shion.com an die einzelnen Mitarbeitenden
direkt. Dieses flexible System gibt jederzeit
Auskunft Uber alle Informationen wie Grosse,
Anzahl und Zuteilungen pro Mitarbeitende.

Als Besonderheit werden einzelne Bekleidungs-
teile je nach Rayon resp. Aufgabe der Mitarbei-
tenden mit verschiedenen Sponsoren-Logos
ausgerustet. Das gewunschte Sponsoren-Logo
wird direkt bei der Auslieferung auf das ent-
sprechende Bekleidungsteil aufgebracht. Die
Zuteilung der Logos erfolgt bei der Bestellung
ebenfalls Uber die Logistikplattform ,workfa-
shion.net”

Mit dieser sehr flexiblen Logisitk-Losung lassen
sich schnell und unkompliziert alle Winsche
rund um individuelle Berufsbekleidung erfll-
len.
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